BORKEN

KREISSTADT

GESTALTE DIE STADT BORKEN MIT DEINER AUSBILDUNG ALS

Veranstaltungskauffrau/mann (m/w/d)
Kennziffer: 2025/A009

__ ab1.218,26 €/Monat Arbeitszeit
gem. TVAGD & \olizeit (30n)

Vertragsart Arbeitsbeginn
B (un-)befristet 01.08.2026

Die Stadtverwaltung Borken gehart mit bis zu 50 Auszubildenden zu den groBten Ausbildungsbetrieben in der Region. Wir bilden in neun Ausbildungsberufen
und drei dualen Studiengangen aus. Und eins ist uns dabei besonders wichtig: Dass du Dich bei uns wohl fuhlstl

In dieser abwechslungsreichen Ausbildung lernst Du, wie man Veranstaltungen jeglicher Art von der ersten Idee bis zum erfolgreichen Abschluss organisiert.
Deine Hauptaufgabe ist die Konzipierung, Organisation und Durchfihrung von Events. Dabei bist Du nicht nur fur die Planung verantwortlich, sondern kimmerst
Dich auch um die kaufméannische Vor- und Nachbereitung.

Neben der kreativen Eventgestaltung erhaltst Du fundierte Kenntnisse in den Bereichen Budgetplanung, Vertragsgestaltung und Eventmanagement. Du wirst in
verschiedenen Bereichen des Stadtmarketingteams der Stadt Borken eingesetzt und lernst dabei alles, was Du fUr eine erfolgreiche Karriere als
Veranstaltungskauffrau,-mann bendtigst. Von der Organisation von Stadtfesten bis hin zu Kulturveranstaltungen - bei der Stadt Borken erhéaltst Du einen
umfassenden Einblick in die vielseitige Welt der Eventplanung.

Dein Ausbildungsverlauf

3-jahrige duale Ausbildung

Unterstltzung des Stadtmarketings bei der Planung, Organisation und Umsetzung von Veranstaltungen verschiedenster GroBe
Theoretische Ausbildung in der Berufsschule

Ubernahme von herausfordernden und vielseitigen Aufgaben

gute Ubernahmechancen

Hiermit machst Du Eindruck

mindestens Fachoberschulreife

Freude am Umgang mit Menschen

Lern- und Leistungsbereitschaft sowie Verantwortungsbereitschaft

Kontakt- und Teamfahigkeit sowie Engagement

besonderen Einsatz, hohe Lernbereitschaft, schnelle Auffassungsgabe

offenes, kommunikatives Wesen sowie gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

DEINE VORTEILE
Unsere Benefits


https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/bund/azubi.html
https://www.borken-nrw.de/de/

3 Azubi-Events

Bei uns erwarten Dich nicht nur spannende
Aufgaben und eine erstklassige Ausbildung,
sondern auch regelmaBige Azubievents, die Dir
die Maglichkeit bieten, Dich mit den anderen
Auszubildenden auszutauschen, neue Kontakte
zu knapfen und gemeinsam unvergessliche
Erlebnisse zu teilen. Wir legen groBen Wert
darauf, dass unsere Auszubildenden nicht nur
fachlich, sondern auch persénlich wachsen und
sich wohlfthlen.

¢ Zusammenhalt & Kollegialitat

Die Personalpolitik der Stadt ist durch einen
respektvollen, fairen und diskriminierungsfreien
Umgang mit allen Mitarbeitenden ganz
unabhangig von deren Herkunft, Alter,
Geschlecht, Religion, Nationalitat, sexueller
Orientierung und Identitat oder Behinderung

gepragt.

JETZT BEWERBEN
Interesse geweckt?

-0~ Willkommenskultur

Uns ist es sehr wichtig, dass Du einen guten
Einstieg bei der Stadt Borken hast und Dich bei
uns bestens aufgehoben flhlst. Unser
Onboarding-Konzept umfasst eine strukturierte
Einarbeitung, zielgerichtete (Online-) Schulungen
und sorgt insgesamt fur erste positive und
stimmige Erfahrungen mit Deiner neuen
Arbeitgeberin. Zudem legen wir groBen Wert auf

eine moderne digitale Ausstattung. Du erhéltst z.

B. direkt zu Beginn Deiner Ausbildung ein
Notebook.

v Ubernahmeperspektive

Bei uns hast Du die Mdglichkeit, langfristig Teil
unseres Teams zu werden. Wir legen groBen
Wert auf die Ausbildung und Weiterentwicklung
unserer eigenen Mitarbeitenden und
unterstitzen Dich dabei, Deine beruflichen Ziele
zu erreichen. Werde Teil unserer Stadt und
gestalte gemeinsam mit uns eine erfolgreiche
Zukunft!

A-  Gesundheitsmanagement

Von den unterschiedlichen Betriebsspartgruppen
und regelmaBigen Gesundheitstagen uber
unsere ergonomischen Arbeitsplatze bis hin zur
aktiven Mittagspause und gesundem
Mittagessen einer unserer Kantinen - mit einem
betrieblichen Gesundheitsmanagement achten
wir gemeinsam auf Deine Gesundheit.

&  Sicherheit

Stabil und krisenfest! Die Stadtverwaltung Borken
bietet Dir nicht nur einen modernen, sondern
auch einen zukunfts- und standortsicheren
Arbeitsplatz.

Arbeiten bei der Stadtverwaltung Borken hat viel mit Aufgabenvielfalt, Chancen und Gestaltung zu tun. Mach gemeinsam mit uns die Stadt Borken I(i)ebenswert.
Vor Ort ist die Stadtverwaltung Borken als moderne Dienstleistungsverwaltung eine der groBten Arbeitgeberinnen.

Weitere Informationen unter www.borken.de/karriere.

|  Bitte beachten Sie

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Bertcksichtigung der Vorschriften des Landesgleichstellungsgesetzes NRW sowie des § 164 SGB IX.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich maglich, sofern dienstliche Grinde (u.a. flexible Arbeitsausiibung und erforderlicher Abstimmungsbedarf) gewahrt

bleiben.

Wir freuen uns auf Deine aussagekréaftige Online-Bewerbung bis zum 03.09.2025 ber unser Bewerbungsformular.

Arbeitgeberin mit Auszeichnungen

M familienfreundlicher
B Arbeitgeber

\5‘ Vereinbarkeit Beruf & Pflege

Landesprogramm NRW

priifen.bewerten.auszeichnen

KONTAKT
Du hast noch Fragen?

René Papendick
Ausbildungsleiter
L 02861/939-424

> rene.papendick@borken.de


https://www.borken-nrw.de/de/karriere/
tel:02861939424
mailto:rene.papendick@borken.de

