
GESTALTE DIE STADT BORKEN ALS

Ingenieur,-in (m/w/d) Hochwasserschutz in den Städten Borken und Velen
Kennziffer: 2026/006

Sie suchen eine sinnstiftende Aufgabe mit unmittelbarem Nutzen für Bürgerinnen und Bürger?
Die Lösungen, die Sie entwickeln und umsetzen, schützen Familien, Betriebe und Gemeinden- nachhaltig über Generationen hinweg.
Ihre Arbeit hat direkten, messbaren Einfluss auf die Lebensqualität und die Sicherheit in den Städten Borken und Ramsdorf/Velen.

Hier übernehmen Sie Verantwortung

Hiermit machen Sie Eindruck

Im Rahmen einer individuellen Personalentwicklung ist im Rahmen der Tätigkeitswahrnehmung eine Eingruppierung bis EG 12 TVöD/VKA möglich.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung bis zum 29.März 2026 über unser Bewerbungsformular.

Fachliche Begleitung und Umsetzung des Hochwasserschutzkonzeptes für die Bocholter Aa (z.B. Flussquerschnittsvergrößerung durch Brückenneubau,
Gewässeraufweitungen, Sanierungsmaßnahmen an Querbauwerken)

●

Planung, Koordination und Umsetzung von Maßnahmen der EG-Wasserrahmenrichtlinie unter Nutzung von Synergieeffekten mit dem Hochwasserschutz (z.B.
Schaffung von Retentionsräumen)

●

Betreuung und Weiterentwicklung des Hochwasserwarnsystems, einschließlich Perspektiven zur Digitalisierung und öffentlichen Bereitstellung von Pegeldaten●

Fachliche Mitwirkung bei Projekten in den Bereichen Umwelt, Naherholung und Tourismus entlang der Bocholter Aa●

Einbindung und Abstimmung mit der Landwirtschaft, Wasser- und Bodenverbänden sowie weiteren Flächeneigentümerinnen und -eigentümern●

Auswertung von Starkregengefahrenkarten, Durchführung von Risikoanalysen sowie Entwicklung eines Handlungskonzeptes zur Starkregen- und
Extremwettervorsorge

●

Mitarbeit an kommunalen Strategien zur Klimafolgenanpassung und Stärkung der Klimaresilienz●

Unterstützung der Öffentlichkeitsarbeit, u. a. durch Informationsveranstaltungen und Beratung zur Eigenvorsorgekommunale●

Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom/Master) im Bauingenieurwesen oder Umweltingenieurwesen möglichst mit Schwerpunkt Wasserwirtschaft oder
vergleichbar

●

Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in der Planung und der Ausführung von Baumaßnahmen●

Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von VOB und HOAI sind von Vorteil●

Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise●

Sicherer Umgang mit MS Office; GIS-Kenntnisse (Brics-CAD) sind wünschenswert●

Eine sehr ausgeprägte mündliche und schriftliche Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit, ein empathisches Auftreten, Belastbarkeit,
Durchsetzungsvermögen und ein hohes Maß an Eigeninitiative und Organisationsfähigkeit

●

Entgeltgruppe
bis EG 12 TVöD/VKA

Arbeitszeit
Vollzeit (39 Std.)

Vertragsart
Unbefristet

Arbeitsbeginn

Sofort

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=1
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=1
https://karriere.borken.de/karriere-neu/


KONTAKT

Sie haben noch Fragen?

Christoph Beckmann
Fachbereichsleiter Tiefbau und Abwasserbeseitigung

02861/939-203
 |

christoph.beckmann@borken.de

Anke Knuf
Personalreferentin

02861/939-192
 |

anke.knuf@borken.de

tel:02861939203
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