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GESTALTE DIE STADT BORKEN ALS

Musikschullehrkraft (m/w/d) fir das Fach Gesang und Kinder-/Jugendchorleitung

Kennziffer: 2026/001

Entgeltgruppe = Arbeitszeit

~ EG9b TVGD/VKA “© Teilzeit (10,00 Jahreswochenunterrichtsstd.)
Vertragsart Arbeitsbeginn

E  Unpefristet Sofort

Hier ibernehmen Sie Verantwortung

Einzel- und Gruppenunterricht im Fach Gesang - von den Anfangen bis hin zur Studienvarbereitung

Vorbereitung eigener Schalerinnen und Schiler auf Wettbewerbe wie Jugend Musiziert

Leitung sowie konzeptionelle Weiterentwicklung des Kinder- und Jugendchores der Musikschule

Mitwirkung bei der Organisation und Durchfiihrung von Auffuhrungen und sonstigen Veranstaltungen der Musikschule
Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen und Konferenzen

Hiermit machen Sie Eindruck

Ein erfolgreich abgeschlassenes Studium der Gesangspadagogik oder eines vergleichbaren Studiengangs

Geschick und Freude am Umgang mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen bis hin zum Seniorenalter

Teamfahigkeit und fachtbergreifende Zusammenarbeit im Kollegium

Aufgeschlossenheit gegendber neuen Projekten

Eine notige zeitliche Flexibilitat, den Fihrerschein der Klasse B und ein Auto sowie die Bereitschaft an unterschiedlichen Unterrichtsorten in den
Mitgliedskommunen Borken, Heiden, Raesfeld, Reken und Velen zu unterrichten

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Online-Bewerbung bis zum 22. Februar 2026 tber unser Bewerbungsformular.

KONTAKT
Sie haben noch Fragen?
Simon Welsing
Fachbereichsleiter Kultur, Weiterbildung und Lea Kohlruss
= Stadtepartnerschaften Personalreferentin
R, 02861/939-179 | [d R, 02861/939-183 |

>< simon.welsing@borken.de >< lea.kohlruss@borken.de


https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2026&matrix=1
tel:02861939179
mailto:simon.welsing@borken.de
tel:02861939183
mailto:lea.kohlruss@borken.de
https://karriere.borken.de/karriere-neu/

